Projekt Prezydenta Miasta

UCHWAŁA NR ..................

Rady Miasta  Kołobrzeg

z dnia ...............................

w sprawie Rocznego programu współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2009 rok.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz.873 z późn. zm. ) oraz art.18 ust.1 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z późn. zm. ), uchwala się, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się Roczny program współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi  oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2009 r., który stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Kołobrzeg.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 
1 stycznia 2009 r.

      Załącznik do Uchwały 









      Nr................................










      Rady Miasta  Kołobrzeg










      z dnia .............................
Roczny Program Współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  i o wolontariacie, na 2009 rok.

§ 1. Gmina Miasto Kołobrzeg uznając, że jej celem jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkańców, oraz respektując rolę aktywności obywatelskiej w rozwiązywaniu problemów społeczności lokalnej, deklaruje wolę kształtowania współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, i wyraża intencję realizacji swych zadań ustawowych w ścisłym działaniu z nimi.

§ 2. Intencją Gminy Miasto Kołobrzeg jest poszerzenie zakresu współpracy z sektorem pozarządowym, który jest ważnym składnikiem lokalnego systemu demokratycznego ładu społecznego, opartego o zasady:

a) pomocniczości, która oznacza powierzenie organizacjom pozarządowym tych zadań, które mogą wykonać sprawniej i taniej, niż  samorząd.

b) suwerenności stron, która przejawia się w poszanowaniu autonomii organizacji pozarządowych, nie narzucaniu sobie nawzajem woli ingerowania w wewnętrzne sprawy podmiotów.

c) partnerstwa, które oznacza współpracę „jak równy z równym” na warunkach określanych dobrowolną umową.

d) efektywności, która polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia możliwie najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych.

e) uczciwej konkurencji i jawności, która zakłada kształtowanie przejrzystych zasad współpracy opartych na jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego.

§ 3. Gmina Miasto Kołobrzeg współpracuje z organizacjami pozarządowymi w sferze zadań publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile te zadania są zadaniami własnymi Gminy Miasto Kołobrzeg.

§ 4. Współpraca Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi może mieć charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 5. Pozafinansowe formy współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi obejmują obszar:

1. Informacyjny, poprzez:

1) utrzymanie i modernizację interaktywnego serwisu informacyjnego na stronach internetowych Urzędu Miasta Kołobrzeg (www.kolobrzeg.pl),

2) uzupełnienie i prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarządowych realizujących zadania publiczne,

3) informowanie o zadaniach publicznych, które będą realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokości środków przeznaczonych z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na realizację tych zadań, oraz o ogłaszanych konkursach ofert na realizację zadań publicznych, a także sposobach ich rozstrzygnięć,

4) informowanie organizacji o potencjalnych źródłach finansowania i zasadach udzielania dotacji 

5) przekazywanie informacji za pośrednictwem mediów lokalnych i regionalnych o realizacji zadań publicznych,

6) możliwość konsultowania aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej organizacji pozarządowych

2. Organizacyjny, poprzez:

1) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze inicjatywnym i doradczym 
w poszczególnych obszarach działalności pożytku publicznego,

2) podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe wokół zadań ważnych dla lokalnego środowiska,

3) inicjowanie realizacji zadań publicznych uzupełniających systemy pomocy w Gminie Miasto Kołobrzeg,

4) przygotowywanie sprawozdań i analiz dotyczących realizacji niniejszej 
     uchwały,
5) pomoc Urzędu Miasta Kołobrzeg w pozyskiwaniu zewnętrznych środków 
    finansowych z innych źródeł niż budżet Gminy Miasto Kołobrzeg,

6) na wniosek organizacji, wydawanie rekomendacji dla organizacji, które 
     realizowały zadania publiczne na rzecz Gminy Miasto Kołobrzeg,

7) promowanie ciekawych programów, na które można uzyskać środki ze 
    źródeł zewnętrznych.
3. Szkoleniowo - edukacyjny, poprzez:

1) inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość pracy organizacji pozarządowych w sferze zadań publicznych,

2) inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń dotyczących m. in. pozyskiwania środków  z funduszy Unii Europejskiej,

3) angażowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczeń i prezentacji osiągnięć,

4) organizowanie szkoleń i konsultacji z zakresu pozyskiwania funduszy zewnętrznych.

§ 6. Współpraca o charakterze finansowym, polegająca na zlecaniu realizacji zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ten cel może odbywać się w formach:

1. Powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na  
    finansowanie jego realizacji ( 100 % dotacji).

2. Wspierania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie 
     jego realizacji ( częściowe dotacja ).

       § 7. Podmioty realizujące zadanie publiczne i dysponujące dotacją z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na ten cel są zobowiązane do:

1. Przedstawienia właściwemu merytorycznie Wydziałowi Urzędu Miasta Kołobrzeg 
    sprawozdania z wykonania zadania wraz z finansowym rozliczeniem zadania.

2. Udostępniania właściwemu merytorycznie Wydziałowi Urzędu Miasta Kołobrzeg 
    do wglądu oryginałów faktur (rachunków) dotyczących rozliczenia finansowego 
    dotacji.

3. Podawania do publicznej wiadomości informacji o realizacji zadania publicznego, 
    na które organizacja uzyskała dotację z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg.

§ 8. Dotacje, o których mowa w § 6, nie mogą być wykorzystywane w szczególności na:

1. Płatności, wynikające ze strat i długów.

2. Zakup gruntów i budynków oraz innych środków trwałych o wartości powyżej      3.500 zł.

3. Remonty zajmowanych lokali.

4. Działalność gospodarczą, polityczną i religijną.

5. Pokrycie kosztów prowadzenia biura organizacji pozarządowej starającej się
    o przyznanie dotacji, w tym także wydatków na wynagrodzenia pracowników,
    poza zakresem realizacji zadania publicznego.

6. Projekty dyskryminujące jakiekolwiek osoby lub grupy.

§ 9. Zadaniami priorytetowymi współpracy Gminy Miasto Kołobrzeg z organizacjami pozarządowymi w 2009 roku są zadania z zakresu: 

1. Ochrony i promocji zdrowia oraz działań na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym:

1) działalność profilaktyczna i edukacyjna z zakresu promocji zdrowia, wykrywania 
     schorzeń i chorób przewlekłych

2) rehabilitacja, pomoc medyczna i psychologiczna dla osób przewlekle chorych  
     i niepełnosprawnych.

2. Pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 
    oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób.

3. Porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom  

    społecznym, w tym:

1) udzielanie pomocy psychologicznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 
    substancji zmieniających świadomość i ich rodzin

2) prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych w świetlicach dla dzieci z rodzin 
     patologicznych

3) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.

4. Ratownictwa i ochrona ludności.

5. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

1) sport wśród dzieci i młodzieży oraz rozwój uczniowskich klubów sportowych

2) upowszechnianie sportu, rekreacji i współzawodnictwa w różnych dyscyplinach 
     sportowych.

6. Kultury , sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji:

1) popularyzacja twórczości miejskich artystów – wydawnictwa, wystawy, wieczory 
    autorskie, spotkania artystów z mieszkańcami

2) organizacja spotkań, prelekcji, uroczystości upamiętniających wydarzenia 
    związane z historią i tradycją miasta oraz dotyczącą współczesnych wydarzeń

3) organizacja i uczestnictwo w festiwalach, przeglądach, wystawach o zasięgu 
     lokalnym, regionalnym, krajowym i międzynarodowym. 

7. Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

8. Działalności charytatywnej.

9. Działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo 
    organizacje, realizujące zadania z w/w zakresu.

§ 10. W budżecie Gminy Miasto Kołobrzeg na rok 2009 zaplanowano następujące kwoty z przeznaczeniem na dotacje dla organizacji pozarządowych: 

1.  Dział 851 - Ochrona zdrowia, Rozdział 85154 – 250.000,00 zł 

2. Dział 921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, Rozdział 92195 – 100.000,00 zł 

3. Dział 926 – Kultura fizyczna i sport, Rozdział 92605 – 2.000.000,00 zł

§ 11. Miernikami efektywności Rocznego Programu będą informacje dotyczące:

1. Liczby organizacji pozarządowych podejmujących zadania publiczne na rzecz lokalnej społeczności.

2. Liczby osób zaangażowanych w realizację zadań publicznych (w tym wolontariuszy).

3. Liczby osób, które były adresatami różnych działań publicznych.

4. Wysokości środków finansowych przeznaczonych z budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg na realizację tych zadań.

5. Łącznej wielkości nakładów finansowych i pozafinansowych zaangażowanych przez organizacje pozarządowe w realizację zadań publicznych na rzecz mieszkańców.

6. Wysokości dofinansowania na realizację zadań publicznych uzyskanego przez organizacje pozarządowe ze środków spoza budżetu Gminy Miasto Kołobrzeg np.: z Unii Europejskiej.

UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego uchwala roczny program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy . Należy więc podjąć stosowną uchwałę Rady Miasta Kołobrzeg w tej sprawie.

1. Program wprowadza się zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie.

2. Program dotyczy współpracy pomiędzy Gminą Miasto Kołobrzeg a organizacjami pozarządowych oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego z terenu Kołobrzegu lub działającymi na rzecz mieszkańców Kołobrzegu.

3. Projekt uchwały został opracowany przez Lokalną Komisję Opiniująco – Doradczą, powołaną przez Prezydenta Miasta Kołobrzeg, składającą się z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli samorządu. 

4. Roczny program współpracy ma służyć poprawie wzajemnych relacji pomiędzy sektorem samorządowym a sektorem nie zaliczanym do sfery finansów publicznych. 
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